PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
CEP 33600-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 3.305, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2012.

“Altera a Lei Municipal n° 1.812, de 29
de abril de 1.992, alterada pela Lei n°
3.279, de 02 de abril de 2.012 e da
outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo por seus representantes legais
aprovou, € eu, em seu nomie, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 55 da Lei Municipal n° 1.812, de 29 de abril de 1992,
alterada pela Lei n° 3.279, de 02 de abril de 2.012, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 55 ~ Cada periodo de 10 (dez} anos de efetivo exercicio em cargo
de provimento efefivo no servico publico do Municipio, ou com as
averbagoes previstas no artigo 41-A, da ao servidor efetivo o direito as
Jférias-prémio, com duracgdo de 06(seis) meses, ndo admitida, para efeito
de aposentadoria, a contagem ficticia dobrada das férias-prémio ndo
gozadas.”

§ 1°- Por ocasido do gozo de férias-prémio, ainda que esteja o servidor
investido em cargo de provimento em comissdo ou fungdo gratificada,
fara jus aos vencimentos do cargo efetivo, exceto se o mesmo:

I — Tiver permanecido, ao longo de todo o decénio, nomeado ou
designado para cargo em comissdo ou fungdo gratificada;

II — Por ocasido do inicio do gozo das férias prémio, se achar nomeado
ou designado para cargo em comissdo ou funcdo gratificada, e gque esta
situacdo tenha sido, de forma ininterrupta, a mesma nos ultimos
O5fcinco} anos do decénio de apuracdo de efetivo exercicio, ou dos
ultimos 05(cinco} anos anteriores ao inicio de seu gozo.

§ 2°- Para os casos previstos nos incisos I e Il do paragrafo anterior, a
remuneracao devida serd aquela prevista para ¢ cargo em conmissdo ou
Juncdo gratificada.

§ 3°- Quando mais de um cargo em comissdo ou fungdo gratificada tiver
sido ocupado/desempenhada pelo servidor, nos tltimos 05{cinco) anos
do decénio de apuracao de efetivo exercicio, ou nos tltimos 05(cinco)
anos anteriores a data de inicio do gozo das férias prémio, serd
considerado, para efeito de apuragdo da remuneracdo, aguelefa} que por
mais tempo tiver ocupado/ desempenhado.

§ 4° - Desde que sejam cumpridas todas as demais exigéncias, aplica-
se o previsto no paragrafo sequndo, aos servidores efetivos que tiverem
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deferido pedido de férias prémio, no prazo de até 30ftrinta) dias apds
exoneracao de cargo em comissdo ou funcdo gratificada.

§ 5° - O direito as férias-prémio sé se concretizard apdés o estdgio
probatério e o momento de sua concessdo serd aquele que melhor
conuvier aos interesses da Administracgo.

§ 6° - As diferencas de remuneragdo do cargo efetivo e do cargo em
comissdo ou funcgdao gratificada, por ocasido do gozo de férias-prémio,
serdo pagas a titulo de Complementacdo de Remuneragdo/Férias
FPrémio, ndo se incorporando ao saldario ou vencimento, a qualquer titulo
e para nenhum efeito, ndo gerando, portanto, quaisquer outros direitos
de ordem administrativa, contratual ou patrimonial.”

§ 77 - Se por ocasido do gozo das férias prémio, o carge em comissdo ou
Funcdo Gratificada exercidos, ja ndo mais fizer parte da estrutura
organica e de cargos, tomara como pardmetro para fins do cdlculo
previsto no pardgrafo anterior, a remunerac¢do do cargo ou fungdo
extintos, corrigida anualmente com os indices e nas datas previstas
para as revisées gerais anuais, na forma prevista no inciso X do artigo
37 da CF.

Art. 2°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entra em vigor em
01 de outubro de 2.012.

Pedro Leopoldo, 19 de Novembro de 2.012.
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